Министерство образования и молодежной политики 
Волгоградской области

государственное бюджетное образовательное учреждение

 начального профессионального образования 

«Профессиональное училище № 31»

______________________________________________________________________________________________________

П Р И К А З

______________







№ ________
Об утверждении Положения «О платных 
образовательных услугах и предпринимательской 
деятельности в ГБОУ НПО ПУ № 31»
         На основании Постановления Правительства РФ от 15.08.2013 г. № 706 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг»   

п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить Положение «О платных образовательных услугах и предпринимательской деятельности  ГБОУ ПУ № 31»  на  2014 год (Приложение № 1).
2. Заместителю директора по УПР (Ларюхин Н.П.) ознакомить всех работников училища с данным приказом.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора по УПР Ларюхина Н.П.
Директор ГБОУ НПО ПУ № 31                          

                       
    Илясов Е.Н.
Приложение 1

	 
	                              УТВЕРЖДДАЮ 
Директор ГБОУ НПО ПУ № 31

                        «   » ___________2014 г.       

                               


ПОЛОЖЕНИЕ
«О платных образовательных услугах и предпринимательской деятельности государственного бюджетного образовательного учреждения 
начального профессионального образования

«Профессиональное училище № 31»»
1. Общие положения
1.1.
ГБОУ НПО ПУ № 31 (далее Училище) в соответствии с Уставом,
на основании лицензии на право образовательной деятельности в сфере начального
профессионального   образования   и   профессиональной   подготовки   осуществляет
платные услуги.
· организация платных курсов обучения граждан, за их собственный счет и за счет
средств предприятий и организаций, направивших граждан на обучение, в том числе
Центром занятости населения;

1.2. Подготовка,    переподготовка,   подтверждение   квалификации,   обучение    вторым
профессиям, повышение квалификации рабочих, а также граждан, занятых в народном
хозяйстве, осуществляется по дневной и вечерней формам обучения, с отрывом и без
отрыва  от  производства,   путем  сочетания  этих  форм,   а  также  посредством
индивидуального обучения или в рамках экстерната.
1.3. Прием учащихся на платные курсы осуществляется по заявлениям от поступающих
граждан, к которым прилагаются копия документа об образовании и копия паспорта. При приеме заключается договор с заказчиком, в котором указывается: 
характер оказываемых услуг;
срок действия договора, размер и условия оплаты, срок обучения, выдача документов об окончании курсовой подготовки.
1.4. При приеме на обучение несовершеннолетних договор заключается с их родителями или лицами их заменяющими.
1.5. Размер оплаты за оказание образовательных услуг, оказание платных услуг, арендной платы определяется утвержденной сметой.
1.6. Расходование   средств   от   предпринимательской   деятельности   осуществляется   в
соответствии с утвержденной сметой.
2.
Цели образовательного процесса
2.1. Платные   дополнительные   образовательные   услуги   предоставляются   с   целью
удовлетворения потребностей личности в получении начального профессионального
образования,    конкретной    профессии   соответствующего    уровня    квалификации,
ускоренного приобретения трудовых навыков для выполнения определенных работ,
подтверждении квалификации.
Подготовка в Училище ведется по учебным планам и программам, утвержденным
Министерством   образования и науки  Российской   Федерации,   а   также   разработанным
самим училищем.
3. Организация и содержание образовательного процесса
3.1. Продолжительность образования определяется учебными планами и программами по
обучаемым профессиям.
3.2. Образовательный процесс строится с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся на платном (вечернем) отделении, на принципах гуманизма.
3.3. Содержание профессии на курсах обеспечивает получение обучающимися профессии
и соответствующей квалификации, выполнение федеральных государственных образовательных стандартов, учебных планов и программ, самостоятельно разработанных училищем.
3.4. Образовательный процесс  включает:
- теоретическое обучение;
- производственное обучение;
- производственную практику;
- воспитательную работу с  обучающимися.
3.5. Учебная нагрузка не должна превышать установленного законодательством времени
для соответствующей категории учащихся. 
3.6. Обучающиеся на платном отделении могут объединяться в группы или учиться
индивидуально.
3.7. По окончании срока обучения обучающимся, прошедшим итоговую аттестацию за период
обучения, выдается документ установленного образца (свидетельство), заверенное печатью образовательного учреждения.
4. Права и обязанности обучающихся на курсах
4.1. Обучающиеся на курсах имеют права и обязанности, определенные Уставом училища, а также договором, заключенным с обучающимися.
5.   Управление учреждением платного образования

5.1. Непосредственное управление осуществляет директор
5.2. Организацию и контроль образовательной деятельности осуществляет зав. учебной частью.
5.3. Контроль за дисциплиной осуществляет зам. директора по УВР
5.4. Оперативный  и  бухгалтерский  учет,  рациональное  использование  внебюджетных
средств осуществляют главный бухгалтер, бухгалтер-кассир, бухгалтер-экономист.
